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インターンシップ期間

半年～長期



インターン受け入れ開始！事業部
メディア事業部

HP制作事業部

動画事業部

マーケティング
事業部



スポーツ教育業界に根付く旧時代
的な産業構造を変革し、子供達や
子供を支える保護者の方々が、適
切にスポーツの良さを享受できる
仕組みを作っていく。
事業の計画立案〜現場業務とい
う、ビジネスの上流から下流を体
験することで、学生の仕事観・キ
ャリア観を育む。

インターンの目的



事業計画・人員計画〜現場でのサー
ビス提供を繰り返すことで、短期間
でPDCAサイクルを積み重ねること
ができる。
1週間単位の短期的な活動計画と、
中長期的な活動計画を並行して推進
することで、多視点から仕事を捉え
られるようになる。
「スポーツ×若年層」という身近な
業界で就業経験を積むことで、仕事
や社会に対する当事者意識を育む。

インターンにより得られる効果



インターンシップの流れ
時期や希望によっては研修スケジュール・内容が異なります。



研修初日：オリエンテーション

Step 2
会社案内

Step 3
スケジュール確認

Step 4
業務レクチャー

Step 1
自己紹介

welcome to our
company！



インターン業務具体例

Step 2
Step 3 LIVE配信体験

OBSの使い方、
撮影などを体験する

Step 4

Step 1
youtubeを使った
動画の基礎

「プレミアムプロ」を
使用しての簡単な

動画編集
社内会議に参加し
配信計画及び

人員配置案を策定

各クライアントとの
調整・打ち合わせ



就職活動サポート



元リクルート社員でキャリアコンサルタントの
国家資格を保有するスタッフが社員として常
駐。過去に1,000人以上の学生を内定に導いた
経験があり、就活アドバイスを受けられる。

キャリアコンサルタント
が在籍



研修終了時の
フィードバック

別途各大学・高校への
提出書類がある場合は
開始時にご提示ください。
終了後、記入して返却します。

就職活動でも提出できる受け入れ証明書を
一人ずつ発行します



インターンシップ
お申し込み先


